
 
 

 

 

 

CONSEILLER(ÈRE) OVIN  

 

 

LE POSTE LA CHAMBRE D'AGRICULTURE DU LOT RECRUTE UN(E) CONSEILLER(ÈRE) OVIN 

QUI EXERCERA SES MISSIONS AU SEIN DU SERVICE FILIERES ANIMALES CONSEIL ELEVAGE 

LES MISSIONS • Vous animez la filière ovin viande du département avec l’équipe 

technique ovine départementale, en participant aux actions de 

diffusion et/ou de communication sur la filière, à l’accompagnement 
des éleveurs de l’Association Transhumance en Quercy, de la 

production en agriculture biologique et avec la mise en œuvre des 
programmes d’innovation et/ou d’expérimentation sur la filière ovine 

• Vous apportez le conseil technique individuel et/ou collectif aux éle-

veurs ovin viande/lait du département ou dans le cadre de notre 
service commun élevage avec la CA du Tarn et Garonne.  

• Vous participez au réseau de références Inosys et contribuez à la 
valorisation des bases de données technico-économiques départe-

mentales et en assurez la diffusion. 

• Vous participez aux groupes thématiques régionaux ou nationaux ; 
• Vous participez à l’action collective annuelle d’accompagnement au 

dépôt des dossiers de déclaration PAC. 

• Vous participez au développement de l’entreprise en réalisant la 
promotion des services auprès des éleveurs et partenaires. 

• Vous êtes force de proposition avec l’ensemble de l’équipe à 
l’amélioration de la qualité des services par vos idées et votre 

expérience. 

• De façon générale, vous contribuez à la dynamique de l’entreprise et 
de la filière ovine. 

LES 

CONDITIONS 

D'EMPLOI 

• Contrat à durée indéterminée 

• Période d'essai de 3 mois renouvelable une fois 
• Rémunération selon la grille en vigueur à la Chambre d'Agriculture  

du Lot 
• Permis VL 

• Voiture de service affectée 

• Package social attractif : mutuelle santé collective (participation de 
l’employeur), accord télétravail, prime sur objectifs, amicale, qualité 

de vie au travail 

• Poste à pourvoir dès que possible 
 

  LE PROFIL 

LES 

COMPETENCES 

• Licence Pro ou diplôme d’ingénieur. 

• Vous êtes passionné(e) par les ovins et avez une bonne vision de 
l’approche globale d’exploitation. 

• On vous reconnaît volontiers des qualités relationnelles, d’écoute, de 
synthèse. 

• Sur le terrain, au bureau, vous vous adaptez facilement à 

l’environnement, et restez positif(ve) devant les difficultés. 
• Vous êtes autonome, organisé(e) et vous souhaitez vous investir auprès 

des éleveurs ovins. 



 
LES CONTACTS 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
Dossier de candidature (lettre de motivation et CV) à adresser avant le 

04/11/2025 à : 
 

Monsieur le Président de la Chambre d'Agriculture du Lot 
430 avenue Jean Jaurès – CS60199 

46004 CAHORS CEDEX 9 
 

Email : direction@lot.chambagri.fr 

 
 

 
https://oh-my-lot.fr/visuels 

  
https://www.choisirlelot.fr/ 
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