
Devenir éleveur ovin, c’est choisir un métier passion, une
production riche d’opportunités dans une filière
dynamique et rémunératrice.

Eleveur de brebis : pourquoi pas vous?



Un enjeu pour la production ovine allaitante

Parlons Revenu

+ de 500 exploitations à reprendre chaque année en France 

50 ha SAU, 370 brebis, c'est
23 000 € de revenu

disponible par unité de
main d'oeuvre.

Parlons Travail
Des outils de production innovants pour de bonnes
conditions de travail et une qualité de vie: parcs de
contention, suivis informatiques du troupeau,
distributeur automatisé, échographies,....
Une production bien adaptée à la main d'œuvre
féminine. 

Je bénéficie d'une
filière dynamique 
qui m'accompagne.

Conduite rigoureuse du troupeau et
savoir-faire technique sont
indispensables pour être éleveur
ovin. Partout en France, des
techniciens spécialisés conseillent et
épaulent les producteurs.

Je deviens acteur
de mon territoire
et de la transition
écologique.

L’élevage ovin s’inscrit dans le
patrimoine culturel de notre pays. Il
façonne et valorise les espaces
naturels. 
L’élevage ovin préserve la
biodiversité, permet le stockage du
carbone avec ses nombreuses
prairies indispensables à l’équilibre
écologique. 

J’ai un projet de vie
avec mon élevage.

Systèmes spécialisés ou atelier
complémentaire, valorisation des
prairies ou des parcours, une ou
plusieurs périodes d’agnelage par an,
… La diversité des systèmes de
production permet à chacun de
répondre à ses objectifs personnels
et à ses contraintes d’exploitation.



Occitanie 

+ 20% en
10 ans

L’élevage ovin viande, des opportunités à saisir
 

Je bénéficie d’un marché
porteur organisé
collectivement.

Les prix de vente des agneaux
progressent régulièrement. La France
cherche à produire plus car la moitié des
agneaux sont importés. La production
sous signes de qualité, comme le Label
Rouge ou le Bio, permet la
différenciation. C’est un agneau haut de
gamme, on le retrouve même chez nos
grands chefs cuisiniers ! 

 Je propose un produit
ancré dans mon territoire.

Parlons Investissements
L’un des atouts de cette production est son retour rapide de
trésorerie. Avec une gestation de 5 mois suivie de 4 mois
d’élevage des agneaux, les premiers agneaux peuvent être
vendus moins d’un an après l’installation. 

Un projet bien réfléchi permet de dégager rapidement un
revenu avec des apports de départ modérés, tout en
prévoyant les investissements nécessaires à de bonnes
conditions de travail.

Je peux choisir parmi de
nombreuses opportunités
d’installation, d’association
ou de création d’un atelier
complémentaire.

Parlons Réussite 
Pour être éleveur aujourd’hui, il faut :
-Etre motivé par la production
-Avoir le sens de l’observation et de
l’organisation
 -Savoir gérer son entreprise
-S’informer et se former en continu
pour faire évoluer ses pratiques

Le renouvellement des générations est
un enjeu prioritaire pour la filière. Dans
les années à venir, de par la pyramide
des âges, de nombreux éleveurs vont
laisser place offrant de réelles
opportunités d’installation avec un
atelier ovin.

L’élevage ovin allaitant est pourvoyeur
d’emplois dans tous les territoires
ruraux de la région.

"Il y a une véritable demande de
viande d'agneau en Label Rouge.

La commercialisation de la
coopérative et l'appui technique
apportent un vrai plus pour les

éleveurs."
 
 

Gilles, éleveur  et responsable
d'organisation de Producteurs 

 



Une filière très structurée par 4
Organisations de Producteurs (OP) pour la

commercialisation et l’appui technique

Un fort développement des signes officiels de qualité
 

Les principaux chiffres-clés de la filière ovin
viande en Occitanie  

 

"J'ai réalisé une passion malgré les préjugés, vivre
au contact des animaux et de la nature, c'est mon
choix de vie. J'ai choisi cet élevage car les
investissements à l'installation sont moins lourds
que dans les autres productions. Aujourd'hui, j'ai
mon troupeau et je vends mes agneaux en IGP. Je
m'épanouis dans ma vie professionnelle et je peux
consacrer du temps libre pour ma famille."
Jean François, installé hors cadre familial

1 511 000 brebis 
5 070 éleveurs ovin 

 

des races locales : 
la Lacaune, Causse du Lot, 

Rouge du Roussillon, 
Caussenarde des Garrigues,

Tarasconnaise, Castillonaise, Barégeoise,
Lourdaise, 

Aure et Campan
  
 

CORAM - Collectif races des massifs: 
https://www.races-montagnes.com

 

Des outils départementaux à disposition 
abattoirs, centres d’insémination,...

des

https://irqualim.fr/



Une installation réussie, c’est un projet 
bien réfléchi !

Elever des brebis et des agneaux ne s’improvise pas, il existe une diversité de
systèmes d’élevages. Il faut prendre du temps de réflexion pour définir une conduite
du troupeau adaptée à son exploitation et à son projet de vie.

Me rendre au Point Accueil Installation (PAI)
et faire un point sur mes compétences et être
dirigé vers des conseillers.

Les clés pour réussir son installation
ou la création d’un atelier

complémentaire 
AVANT
-Se former, effectuer des stages
-Rencontrer et échanger avec des éleveurs
-Rencontrer le conseiller du PAI
-Définir ses objectifs de revenu et son organisation du
travail
-Construire un projet réaliste et économiquement
viable
-Prévoir les investissements pour de bonnes conditions
de travail
-Optimiser son plan de financement

APRES
-Profiter de l’expertise et des conseils des techniciens
des différents organismes
-Réaliser son suivi post-installation
-Se former et s’informer tout au long de la carrière

-Consulter les annonces du Répertoire Départ
Installation (RDI).

-Acquérir un diplôme agricole : BPREA, BTS,
Licence, Certification de Spécialisation ovin …
-Réaliser mon Plan de Professionnalisation
Personnalisé (PPP) pour déterminer mes
formations à l’installation.

-Réaliser mon étude économique d’installation.

"Je viens de m’installer en GAEC en famille. Le parcours à
l’installation est assez prenant, mais il m’a permis de faire
un point sur l’organisation du GAEC et de prévoir les
investissements pour améliorer le travail. On est
polyvalent pour les astreintes ce qui permet de prendre
des week-end et des vacances. C’est plus sympa de
travailler en équipe! Je me fais également accompagner
par des techniciens d’élevage pour avoir des conseils et
un œil extérieur."
Claire, éleveuse en Occitanie 

-Réaliser les actes administratifs.

-Analyser l’évolution de mon projet.
-S’entourer d’accompagnements 
techniques et continuer à me former.



05.61.75.41.84 - Castanet tolosan
 

www.inn-ovin.fr

Les interlocuteurs pour m'accompagner 

Tout au long de votre projet, je serai amené à me poser de nombreuses questions.
Des interlocuteurs seront là pour me répondre et pour m’aider.

Suivez nous sur: @inn-ovin #innovin

occitanie.chambre-agriculture.fr
 
 

05.61.75.41.41 - Sophie HUBY 

05.61.75.29.40 - Geraldine PUJOS -Inn Ovin
 

06.21.91.31.37 - Christophe Lenaerts 
 

FRO 

05.61.75.07.53 - Sophie HUBY 


